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Caporalato e caporali sono pa-
role che istintivamente col-
lochiamo nel Sud Iralia, declinia-
mo al maschile e associamo allo
sfructamento indiscriminato del
lavoro, ai migranti, all’agricoltu-
ra e alla malavita. Tuttavia, questa
¢ soltanto 'ultima, e non 1’unica,
faccia assunta in ordine cronologi-
co da un’organizzazione del mer
cato del lavoro molto pitr sfaccer
tatae plurale.

1 libro di Giovanni Ferrarese ha
il merito non solo di indagare nel-
la sua profondita storica il fenome-
no, ma anche di restituirne la va-
rieta mentre osserva da vicino le
relazioni economiche e sociali che
lo rendono possibile. Prima di tue
to facendo chiarezza sull’oggetro:
quando parliamo di caporalato
muoviamo dall’intermediazione
di manodopera. Una funzione
che esiste in diversi tempi e luoghi
— come testimoniano i numerosi
termini dialettali per indicare la fi-
gura del caporale: ravante, antinie-
re, mescia, masticiello, ad esempio
— e che per sua natura ¢ ambigua
e scivolosa. Funzione che si incar-
nain una figura e in un ruolo che
nel corso del tempo si sono evoluti,
dimostrando una “notevole capa-
cith di adattamento”, declinandosi
anche al femminile e in moltepli-
ci geograﬁe spaziali e Produttive.
Non solo Sud ma anche Nord.
Agricoltura, certo, a partire dal-
le mondine — a cui si deve proba-
bilmente |’ invenzione del termine
“caporale” — ma anche edilizia, lo-
gistica, industria, facchinaggio, fo-
od delivery, cantieri portuali e la-
voro a domicilio, quest’ultimo in
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cui il caporale diventa il gruppista,
anello fondamentale di una riarti-
colazione dell’attivitd produttiva
manifatturiera definita come “de-
localizzazione in loco”. Ne emer-
ge un quadro dove il caporalato si
atta.naglia al sistema di produzioA
ne capitalista rinnovandosi e re-in-
ventandosi continuamente.

Ma chi ¢, per prima cosa, il ca-
porale? Una donna o un uomo
che si muove in uno spazio socia-
le, inserendosi nella distanza che
esiste tra la domanda e 'offerta di
lavoro e nelle carenze dei meccani-
smi di collocamento e/o trasporto.
Il caporale recluta, sposta e colloca
il lavoro e a volte lo organizza, alla

ari di un cronometrista. La mobi-
lita del lavoro & un fatrore cruciale,
che si tracti di mobilita all’interno
diun perimetro pil‘l 0 mMeno vasto
o che si trarei dei grandi flussi mi-
gratori sugli assi sud-nord o est
ovest, éappri@a nazionali e oggi
globalizzati. E una persona dotata
di una sua capacita di leadership e
di autoimprenditorialitd, ma deve

godere di margini di fiducia tanto
da parte di chi lavora che dei da-
tori. Di fatto si configura come un
“imprenditore sociale in grado di
trarre profitto e vantaggi dalle ar-
tivita di mediazione e controllo
svolte nel mercato del lavoro”. Da
queste caratteristiche nel corso
della storia sono derivari casi di vi-
cinanzasociale e culturale trail ca-
porale e la manodopera reclutara,
anche di caporali-lavoratori, con
un corollario di contraddizioni e
ambiguita, come per i caporali di-
ventari leader del movimento con-
tadino nel secondo dopoguerra,
per la loro capacita di contrattare
con i padroni.

Ma la faccia storica del caporala-
to resta un’alrra. L'intermediazio-
ne, alle origini informale o a bas-
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sa formalizzazione, si ¢ tramurara
in attivitd illecita con il progressi-
vo avanzare della legislazione sul
collocamento, fino al racket della
manodopera, diffuso soprattutto
nell’edilizia del Nord. La crimi-
nalita organizzata ha trovaro qui
il tassello per inserirsi, soprattutto
dagli anni settanta in avanti, ma
le facce oscure del caporalato non
si limitano a questo. Il caporale ¢
una figura che assicura lo sfrutta-
mento intensivo della forza lavoro
e il suo conrtrollo. Diviene un for-
midabile strumento anrisindacale,
sia per evitare che la forza lavoro
si organizzi, rivendichi e lotti per
condizioni migliori, sia per garan-
tire la manodopera in caso di scio-

ero. Ma ¢’¢ anche lo sfruttamen-
to del lavoro minorile — tra cui la

vendita temporanea dei bambini
denunciata da Paolo Sylos Labini
nel 1954 — e la violenza sulle don-
ne, non episodica ma espressio-
ne da una parte di un potere pa-
wriarcale e dall’altra funzionale al
controllo sociale della forza lavoro
femminile, per “disonorare” don-
ne che a quel punto non riescono
pitt a trovare canali di uscita dal si-
stema.

Ferrarese ripercorre tutte queste
facce e queste storie con puntuali-
td, accendendo molte luci lungo il
filo della storia italiana. La meri-
dionalizzazione e poi femminiliz-
zazione del lavoro sotto caporale
negli anni cinquanta al Sud — con
tanto di caporale come la famige-
rata “Maria la Necchi” - e poi la
sua “etnicizzazione” a partire dai
novanta, quando alla mobilita si
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unisce il problema dell’alloggio. 11
nodo strategico del trasporto che
si va ad affiancare all’intermedia-
zione, con l'emersione del “pul-
manista’ negli anni sessanta. Le
azioni dello staro, dai dari raccol-
ti dalle diverse commissioni di in-
chiesta parlamentari agli interven-
ti legislativi che si sono susseguiti
dal 1960 al 2016. Le morti di lavo-
ratrici e lavoratori che scandisco-
no questa storia e che sono all‘ori-
gine dell’intermittente attenzione
pubblica e politica sul fenomeno.
Lo sviluppo dell’azione sindacale,
che individua gia nel 1963 i temi
di trasporto e collocamento come
strategici, con tentativi di autoge-
stione del trasporto fin dal 1986 e
pressioni sulle istituzioni per lasua
regolarizzazione, e che poi si trove-
ra a gestire la non semplice parti-
ta dell’arrivo e dell’organizzazione
dei lavorarori stranieri. La “cali-
fornizzazione” che accompagna la
modernizzazione dei sistemi agri-
coli del Sud e la Piana del Sele co-
me laboratorio.

Lungi dall’essere un fenomeno
confinato ai margini dell’econo-
mia, il caporalato emerge dal libro
come un sistema che prospera nei
sistemi produttivi avanzati e for-
malmente regolat, contribuendo
ariprodurre lavoro povero e preca-
rio, fino al caporalato “digitale” di
cuisono oggi vittime i rider.
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